Uchwata
Nr 675/V1/2014
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Opolu
z dnia 18 lutego 2014 r.

w sprawie wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Pielegniarek
i Potoznych dotyczacego wysokosci sktadki cztonkowskiej

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Opolu apeluje do Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych oraz Okregowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych o podjecie uchwaty majacej na
celu zmiany zasad optacania sktadek:

§1

1. Dla os6b prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg w formie indywidualnych, grupowych
praktyk, podmiotéw leczniczych, oséb zatrudnionych na umowach cywilno-prawnych
oraz pozostatych oséb nie zatrudnionych na stanowiskach pielegniarek i potoznych
a wykonujacych czynnosci, ktére réowniez uznaé¢ nalezy za wykonywanie zawodu
pielegniarki (potoznej) (art. 4 ust. 2 ustawy o zawodach pielegniarki i potozne;j

proponuje obnizenie wysokosci sktadki cztonkowskiej liczonej jako 0,55% przecietnego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wypfat nagréd z zysku w czwartym
kwartale ubiegtego roku, ogtaszanego w drodze obwieszczenia, Prezesa Gtdwnego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor
Polski” w zaokragleniu w doét do petnych ztotych (przyktadowo przecietne
wynagrodzenie w IV kwartale 2013 wyniosto 4.004,35 zt x 0,55% = 22,02 zt po
zaokragleniu w dét miesieczna sktadka = 22,00 zt).

2. Dla oséb przebywajacych na rencie, $wiadczeniach przedemerytalnych badZz na
emeryturze i kontynuujgcych prace w zawodzie, proponujemy sktadke w wysokosci 50 %
ustalonej kwoty o ktérej mowa w pkt.1.

3. Dla oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace na stanowisku pielegniarki lub
potoznej wprowadzenie statej kwoty obliczonej jak w punkcie 1.

4. Zwolnienie cztonkéw samorzadu pielegniarek i potoznych z obowigzku uiszczania sktadek
cztonkowskich wykonujgcych zawdd jedynie na podstawie wolontariatu, z uwagi na nie
osigganie przychodu =z tytutu wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej
i nieuzyskiwanie przychodow z innych zrédet; zwolnienie z obowigzku optacania sktadki
nastepowatoby po ztozeniu pisemnego wniosku wraz z kopig porozumienia z placéwka,
w ktdérej odbywa sie wolontariat oraz z os$wiadczeniem o braku przychodu
i skutkowatoby od nastepnego miesigca nastepujgcego po miesigcu ztozenia
dokumentéw w Izbie.



5. Zwolnienie z optacania skfadki oséb pobierajacych zasitek rehabilitacyjny, oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy, oséb przebywajgcych na urlopie
wychowawczym, badz opiekujacych sie osobg niepetnosprawng oraz oséb
przebywajgcych na rencie, pobierajgcych sSwiadczenia przedemerytalne badz na
emeryturze i nie kontynuujgcych pracy w zawodzie, cztonkdéw samorzadu, ktérzy
zaprzestali wykonywania zawodu i ztozyli stosowny wniosek odnosnie zaprzestania
wykonywania zawodu oraz zwolnienie z optacania sktadki oséb kontynuujacych nauke,
(posiadajacych statut studenta) i nie posiadajgcych zatrudnienia w zawodzie. Zwolnienie
z obowigzku optacania sktadki nastepowatoby po ztozeniu dokumentu potwierdzajgcego
ww. okolicznodci i skutkowatoby od nastepnego miesigca nastepujgcego po miesigcu
ztozenia dokumentow w lzbie.

6. Skfadke w wysokosci o ktorej mowa w pkt.1 za dany miesigc nalezy wptaca¢ w terminie
do dnia 15-tego danego miesigca. Za miesigc styczern dopuszcza sie mozliwos$é wptaty
sktadki w wysokos$ci obowigzujgcej w poprzednim roku pod warunkiem wyréwnania
wysokosci tej sktadki w terminie do 15 —tego lutego.

§2

Doprecyzowanie zapiséw dotyczgcych zasad opfacania sktadek bedzie zgodne z ideg
samorzadu, a takze ujednolici zasady optacania sktadek.

§3

Uchwata wchodzi z dniem podjecia.
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