Rozporz gdzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej w spraw  ie
szczegotowych zasad i trybu orzekania o niezdolno  $ci do wykonywania
zawodu piel egniarki i poto znej oraz szczegotowych zasad i trybu post  epowania
w sprawach zawieszania prawa wykonywania zawodu alb 0 ograniczenia
wykonywania okre s$lonych czynno $ci zawodowych

z dnia 11 czerwca 1997 r. (Dz.U. Nr 73, poz. 465)

Na podstawie art. 16 ust. 10 ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U. Nr
91, poz. 410) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Postepowanie w przedmiocie niezdolnosci pielegniarki, potoznej do wykonywania zawodu,
spowodowanej jej stanem zdrowia, wszczyna okregowa rada pielegniarek i potoznych, zwana dalej
"okregowg radq", na ktorej obszarze dziatania pielegniarka, potozna jest wpisana na liste okregowe;j
izby pielegniarek i potoznych.

2. O wszczeciu postepowania okregowa rada zawiadamia pielegniarke, potozng, ktérej postepowanie
dotyczy.

§ 2. 1. Okregowa rada powotuje komisje do oceny niezdolnosci pielegniarki, potoznej do wykonywania
zawodu, zwang dalej "komisjg", w sktadzie trzech lekarzy specjalistow.

2. Jezeli podstawg wszczecia postepowania jest uzasadnione podejrzenie niezdolnosci pielegniarki,
potoznej do wykonywania zawodu, spowodowane zaburzeniami psychicznymi, chorobg psychicznag,
narkomanig lub alkoholizmem, w sklad komisji wchodzi co najmniej dwdch lekarzy specjalistow z
dziedziny psychiatrii.

3. Komisja wybiera sposrdd siebie przewodniczgcego komisji.

4. Okregowa rada zawiadamia niezwtocznie o powotaniu komisji pielegniarke, potozng, ktérej dotyczy
postepowanie.

§ 3. 1. Pielegniarka, potozna, ktérej dotyczy postepowanie, moze wskazaé pielegniarke, potozng badz
lekarza jako swojego meza zaufania.

2. Maz zaufania, nie bedac cztonkiem komisji, ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich jej czynno$ciach,
z wyjagtkiem gtosowania.

§ 4. 1. Komisja wydaje orzeczenie o zdolnosci lub niezdolnosci do wykonywania zawodu pielegniarki,
potoznej na podstawie przeprowadzonego badania lekarskiego i zgromadzonej dokumentacji
medyczne;j.

2. Komisja moze skierowaé pielegniarke, potozng na okreslone badania lub na obserwacje w szpitalu
bedacym publicznym zakladem opieki zdrowotnej, z wylgczeniem szpitala zatrudniajgcego
pielegniarke, potozng, ktérej dotyczy postepowanie.

3. Termin badan lub obserwacji wyznacza przewodniczacy komisji.

4. W razie usprawiedliwionego niestawiennictwa pielegniarki lub potoznej, przewodniczacy komis;ji
wyznacza ponowny termin badania lub obserwacji.

5. Jezeli pielegniarka, potozna odmawia bez usprawiedliwionych przyczyn poddania sie wyznaczonym
badaniom lub obserwaciji, przewodniczacy komisji powiadamia o tym niezwiocznie okregowg rade.

6. Komisja powinna wydac orzeczenie nie pdzniej niz w ciggu dwdch miesiecy od dnia jej powotania.
7. W uzasadnionych przypadkach okregowa rada moze przedtuzy¢ termin wydania orzeczenia.

§ 5. 1. Jezeli czynnoéci prowadzone przez komisje wskazujg, ze dalsze wykonywanie zawodu przez
pielegniarke, potozng grozi niebezpieczehnstwem dla zdrowia lub zycia 0s6b, ktérym udziela Swiadczen
zdrowotnych, komisja powiadamia o tym niezwlocznie okregowa rade.

2. Okregowa rada powinna zajg¢ stanowisko nie poOzniej niz w terminie dwéch tygodni od dnia
otrzymania powiadomienia, o ktorym mowa w ust. 1.

§ 6. 1. Komisja z dokonanych czynnosci sporzadza protokdt, ktéry zawiera:
1) oznaczenie daty i miejsca posiedzenia komisji,
2) imiona, nazwiska i tytuty zawodowe cztonkéw komisiji,
3) imie i nazwisko badanej pielegniarki, potoznej oraz sposéb stwierdzenia jej tozsamosci,
4) okolicznosci, ktére spowodowaty przeprowadzenie badania, oraz okolicznosci, ktére
spowodowaly skierowanie na badanie lub na obserwacje w szpitalu,
5) orzeczenie komisji wraz z uzasadnieniem,
6) podpisy czionkéw komisji.



2. Po wydaniu orzeczenia dokumentacje medyczng uzyskang w zwigzku z badaniem lub obserwacjg
pielegniarki, potoznej w przypadku, o ktérym mowa w § 4 ust. 2, komisja zwraca do szpitala, w ktérym
zostafa sporzgdzona.

3. Orzeczenia komisji zapadajg wiekszoscig gloséw. Czionek komisji, ktéry ma odrebne zdanie, moze
je zZtozy¢ na pismie wraz z uzasadnieniem, ktore dotgcza sie do protokotu.

4. Komisja przedstawia niezwtocznie protokdét okregowej radzie.

5. Okregowa rada dorecza odpis orzeczenia komisji niezwtocznie pielegniarce, potoznej, ktorej
dotyczy postepowanie, i jej mezowi zaufania.

§ 7. Okregowa rada moze z urzedu lub na wniosek pielegniarki, potoznej, ktérej dotyczy
postepowanie, zwrdci¢ sie do komisji o uzupetnienie orzeczenia lub powota¢ komisje w innym skiadzie
dla ponownej oceny niezdolnosci pielegniarki, potoznej do wykonywania zawodu.

§ 8. Jezeli orzeczenie komisji nie daje podstaw do zawieszenia prawa wykonywania zawodu
pielegniarki, potoznej albo ograniczenia wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych, okregowa
rada podejmuje uchwate o umorzeniu postepowania.

§ 9. Uchwate o umorzeniu postepowania oraz uchwate o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu na
okres trwania niezdolnosci, albo o ograniczeniu wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych, na
okres trwania niezdolnosci, podejmuje sie w trybie przewidzianym dla podejmowania uchwat.

§ 10. Uchwata okregowej rady o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej, na
okres trwania niezdolno$ci do wykonywania zawodu, albo o ograniczeniu wykonywania okreslonych
czynno$ci zawodowych, na okres trwania niezdolnos$ci, powinna zawierac:

1) oznaczenie okregowej rady,

2) date podjecia,

3) dane osobowe pielegniarki lub potoznej,

4) podstawe prawng,

5) rozstrzygniecie z okre$leniem okresu zawieszenia lub ograniczenia prawa wykonywania

zawodu,

6) uzasadnienie faktyczne i prawne,

7) termin ponownego badania przez komisje,

8) pouczenie o trybie i terminie odwotania,

9) podpisy 0s6b upowaznionych w imieniu okregowej rady.

§ 11. Przepisy 8 10 stosuje sie¢ odpowiednio do uchwaly okregowej rady o zawieszeniu prawa
wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej lub do uchwaly o ograniczeniu wykonywania okreslonych
czynnosci zawodowych, jezeli uchwata dotyczy pielegniarki, potoznej, ktéra odméwita poddania sie
badaniom przez komisje, z tym ze zawieszenie prawa wykonywania zawodu lub ograniczenie
wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych nastepuje na czas do stawienia si¢ na badanie.

§ 12. 1. Od uchwaty okregowej rady, o ktérej mowa w § 10 i 11, pielegniarce lub potoznej przystuguje
odwotanie do Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych.

2. Whniesienie odwotania nie wstrzymuje wykonania uchwaty, chyba ze uchwata stanowi inacze;.

3. Odwotanie wnosi sie za posrednictwem okregowej rady, ktéra podjeta uchwate, w ciggu 14 dni od
dnia jej doreczenia.

4. Okregowa rada przesyla niezwlocznie odwotanie wraz z aktami sprawy do Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych.

5. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych moze powota¢ komisje dla dokonania oceny niezdolno$ci
pielegniarki lub potoznej do wykonywania zawodu albo w sprawie niezdolnosci do wykonywania
okreslonych czynnosci zawodowych. Przepisy § 2—6 stosuje sie odpowiednio.

§ 13. 1. Okregowa rada o podjetej uchwale w sprawie zawieszenia prawa wykonywania zawodu
pielegniarki, potoznej albo w sprawie niezdolnosci do wykonywania okreslonych czynnosci
zawodowych powiadamia pracodawce, u ktérego pielegniarka, potozna wykonuje zawdd, wojewode,
Ministra Zdrowia i Opieki Spofecznej i okregowa rade, ktéra wydata pielegniarce, potoznej
za$wiadczenie o prawie wykonywania zawodu.

2. Jezeli pielegniarka lub potozna wykonuje zawd6d w jednostce organizacyjnej podlegtej,
podporzadkowanej lub nadzorowanej przez Ministra Obrony Narodowej, Ministra Sprawiedliwosci,
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji lub Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej, o uchwale
okreslonej w ust. 1 nalezy ponadto powiadomi¢ wtasciwego ministra.

3. Jezeli pielegniarka, potozna wykonuje indywidualng praktyke lub indywidualng specjalistyczng
praktyke na podstawie zezwolenia okregowej rady pielegniarek i potoznych, innej niz okregowa rada,
ktéra podjeta uchwate okreslong w ust. 1, o podjetej uchwale nalezy powiadomi¢ wtasciwg okregowg



rade, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 25 ust. 5 ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz.U. Nr 91, poz. 410) — podmiot, z ktérym pielegniarka, potozna wykonujgca
indywidualng praktyke lub indywidualng specjalistyczng praktyke zawarta umowe o prace lub umowe
cywilnoprawna.

4. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych o zmianie, uchyleniu lub utrzymywaniu w mocy uchwaly
okregowej rady niezwlocznie powiadamia podmioty okreslone w ust. 1-3.

§ 14. 1. Koszty postepowania okreslonego w zarzadzeniu ponosi wlasciwa okregowa rada.
2. Do kosztow postepowania naleza;
1) koszty doreczenia wezwan i innych pism,
2) naleznosci cztonkéw komisji oraz pielegniarki lub potoznej, ktérej dotyczy postepowanie, a w
szczegolnosci zwrot utraconych zarobkow i koszty przejazdow.

§ 15. Traci moc zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 12 lutego 1993 r. w sprawie
szczegbtowych zasad i trybu postepowania w sprawach dotyczacych pozbawiania i zawieszania
prawa wykonywania zawodu pielegniarki lub poloznej z powodu niezdolnosci do wykonywania
zawodu (Monitor Polski Nr 8, poz. 60).

8§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.



