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W odpowiedzi na pismo z dnia 25 czerwca 2018 r. zawierajgcego Stanowisko

i Potoznych

nr 21 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia 20 czerwca 2018r. w sprawie
eliminowania pielegniarek systemu ze skiadu zespotéw ratownictwa medycznego
w systemie Panstwowe Ratownictwa Medycznego, uprzejmie informuje, iz w
Ministerstwie Zdrowia swoimi dziataniami w zaden spos6b nie ogranicza liczby
pielegniarek pracujacych w systemie PRM.

Obowigzek zapewnienia nalezytej i zgodnej z prawem organizacji pracy w podmiocie
leczniczym spoczywa przede wszystkim na kierowniku tego podmiotu, ktéry zgodnie
z art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoci leczniczej (Dz. U.
z 2018r. poz. 160) ponosi odpowiedzialno$é za zarzgdzanie podmiotem leczniczym
niebedgcym przedsigbiorca.

Natomiast ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
(Dz. U. 22017 r. poz. 2195), ktéra okreéla zasady organizacji i funkcjonowania systemu
ratownictwa medycznego, nie wprowadza zadnych ograniczer dotyczgcych zatrudniania
pielegniarek systemu, czy ratownikéw medycznych. Zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami do wykonywania medycznych czynno$ci ratunkowych uprawnieni
sg wszyscy czionkowie zespolu ratownictwa medycznego, czyli lekarze systemu,
ratownicy medyczni oraz pielegniarki systemu. Jedynie w ramach systemu ratownictwa
medycznego ratownik medyczny i pielegniarka systemu posiadajg réwnorzedne
uprawnienia do wykonywania medycznych czynnosci ratunkowych. Zatem decyzje
o sprawach kadrowych podejmuje kierownik podmiotu i on odpowiada za zatrudnienie

na danym stanowisku pracy osoby posiadajace; wymagane przepisami kwalifikacje.
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Sprawy dotyczace sposobu i warunkéw udzielania $wiadczer zdrowotnych przez
podmiot wykonujgcy dziatalno$é¢ lecznicza, nieuregulowane w ustawie lub statucie
danego podmiotu leczniczego, powinien okreslaé regulamin organizacyjny ustalony
przez kierownika. Minister Zdrowia nie ma uprawnien do ingerowania w wewnetrzng
polityke kadrowg podmiotu leczniczego.

Ponadto nalezy wskaza¢, ze niezaleznie od formy dziatalnosci podmiotu leczniczego,
kazdy $wiadczeniodawca zobowigzany jest wykonywac¢ umowe zgodnie z warunkami
udzielania Swiadczen okreslonymi w ogélnych warunkach, odrebnych przepisach
oraz zgodnie z warunkami wymaganymi od $wiadczeniodawcéw, okreslonymi
w zarzgdzeniach Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia. Swiadczeniodawcy, ktorzy
podpisali z NFZ umowe o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, sg zobowigzani
do przestrzegania przepisow dotyczacych zatrudnienia i podlegajg nadzorowi

oraz kontroli uprawnionych organéw Narodowego Funduszu Zdrowia.

Reasumujgc uprzejmie informuje, ze w Ministerstwie Zdrowia nie trwaly i nie s3g
prowadzone Zzadne prace majace na celu zmiang skfadu osobowego zespotow

ratownictwa medycznego w systemie PRM.
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