UNIWERSYTECKI

SZPITAL KLINICZNY
W OPOLU

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA KANDYDATOW DO KONKURSU NA NIEKTORE STANOWISKA
KIEROWNICZE W PODMIOCIE LECZNICZYM NIEBEDACYM PRZEDSIEBIORCA

1. Administrator danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytecki Szpital Kliniczny z siedziba
w Opolu, Al. W. Witosa 26, 45 — 401 Opole

2. Inspektor Ochrony Danych

Wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé w sprawach
ochrony swoich danych osobowych i realizacji swoich praw piszac na adres
e-mail:iod@usk.opole.pl; telefon: 77 45 20 796 lub piszac na adres naszej siedziby wskazany
w pkt. 1.

3. Cele, podstawy prawne i okres retencji danych osobowych
Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w nastepujacych celach:

1) Pani/Pana dane oscbowe beda wykorzystane wylgcznie w celu przeprowadzenia
procedury konkursu na stanowisko pielegniarki (-rza) oddziatowej (-ego) Oddziatu
Kardiologii (art. 6 ust. 1 lit. c RODO)

2) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane nie diuzej niz jest to konieczne czyli
przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego zostaty zgromadzone, a po uptywie
tego okresu przez okres wymagany przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

3) W przypadku wszczecia procedury zmierzajgcej do stwierdzenia niewaznosci konkursu
okres ten zaczyna biec od dnia zakonczenia tej procedury.

4) Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

4. Odbiorcy danych osobowych

1) Administrator moze ujawni¢ Paristwa dane osobowe innym podmiotom upowaznionym na
podstawie przepiséw prawa.

2) Odbiorcami danych osobowych hedg osoby biorgce udziat w obstudze oraz
przeprowadzeniu konkursu — tj. osoby dziatajgce w imieniu Dyrektora Generalnego, osoby
zatrudnione w Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym w Opolu biorgcy udziat przy obstudze
konkursu oraz cztonkowie Komisji Konkursowej.

2) Administrator nie zamierza przekazywac Panstwa danych osobowych poza teren Polski/UE/
Europejskiego Obszaru Gospodarczego.



5. Prawa o0sdb, ktorych dane osobowe dotycza

Kazda osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo:

1) dostepu — uzyskania od Administratora potwierdzenia, czy przetwarzane sg jej dane
osobowe. Jezeli dane o osobie sg przetwarzane, jest ona uprawniana do uzyskania dostgpu do
nich oraz uzyskania nastepujgcych informacji: o celach przetwarzania, kategoriach danych
osobowych, odbiorcach lub kategoriach odbiorcéw, ktérym dane zostaty lub zostang
ujawnione, o okresie przechowywania danych lub o kryteriach ich ustalania, o prawie do
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych przystugujacych
osobie , ktérej dane dotycza, oraz do wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania (art.
15 RODO).

2) do otrzymania kopii danych — uzyskania kopii danych podlegajgcych przetwarzaniu, przy
czym pierwsza kopia jest bezptatna, a za kolejne Administrator moze natozy¢ optatg w
rozsadnej wysokosci, wynikajace] z kosztéw administracyjnych ( art. 15 ust. 3 RODO).

3) do sprostowania — zadanie sprostowania dotyczy jej danych osobowych, ktére sg
nieprawidtowe, lub uzupetnienia niekompletnych danych (art. 16 RODO).

4) do usuniecia danych - - zgdanie usunigcia jej danych osobowych, jezeli Administrator nie
ma juz podstawy prawnej do ich przetwarzania lub dane nie sg juz niezbedne do celow
przetwarzania (art. 17 RODO).

5) do ograniczenia przetwarzania — zgdanie ograniczenia przetwarzania danych osobowych
(art. 18 RODO), gdy:

a) osoba, ktorej dane dotycza, kwestionuje prawidiowo$¢ danych osobowych — na okres
pozwalajacy Administratorowi sprawdzi¢ prawidtowos¢ tych danych,

b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktdrej dane dotycza sprzeciwia sig ich
usunieciu, zadajac ograniczenia ich wykorzystywania,

c) Administrator nie potrzebuje juz tych danych, ale s one potrzebne osobie, ktérej dane
dotycza , do ustalenia , dochodzenia lub obrony roszczen,

d) osoba, ktérej dane dotyczg wniosta sprzeciw wobec przetwarzania - do czasu stwierdzenia
, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie Administratora sa nadrzedne wobec podstaw
sprzeciwu osoby, ktdrej dane dotyczg.

Wystapienie z zadaniem nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakoriczenia
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego lub konkursu.

6) do sprzeciwu — whniesienie sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych osobowych w prawnie
uzasadnionych celach Administratora, z przyczyn zwigzanych z jej szczegolng sytuacja.
Woéwezas Administrator dokonuje oceny istnienia waznych prawnie uzasadnionych podstaw
do przetwarzania, nadrzednych wobec intereséw, praw i wolnosci 0sob, ktorych dane dotycza,
lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Jezeli zgodnie z oceng, interesy
osoby, ktérej dane dotycza, beda wazniejsze od intereséw Administratora, Administrator
bedzie zobowigzany zaprzesta¢ przetwarzania danych w tych celach (art. 21 RODO).

Aby skorzysta¢ z wyzej wymienionych praw, osoba, ktorej dane dotyczg, powinna skontaktowac sig,
wykorzystujagc podane dane kontaktowe, z Administratorem i poinformowac go, z ktérego prawa
i w jakim zakresie chce skorzystac.

6. Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych

Osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo wniesc skarge do organu nadzoru, ktérym w Polsce jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedziba w Warszawie, ul. Stawki 2, z ktorym
mozna kontaktowac sie w nastepujacy sposéb:

1) listownie: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

2) przez elektroniczng skrzynke podawcza dostgpng na stronie: https://www.uodo.goy.pl/pl/
p/kontakt;



3) telefonicznie: (22) 53103 00.

7. Informacje o wymogu podania danych

Podanie przez Paristwa danych jest wymogiem brania udziatu w konkursie - - zgodnie z § 12 ust.3
Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcy
(Dz.U. 22018 r., poz. 393). Niepodanie danych wymaganych, zgodnie z niniejszym
rozporzadzeniem, spowoduje nie rozpatrzenie przez Komisjg Konkursowa zgtoszonej kandydatury.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji w tym profilowanie

W oparciu o Paristwa dane osobowe Administrator hie bedzie podejmowat wobec Paristwa
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania,*

9. Akty prawne przywotywane w klauzuli

1. RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L 2016 Nr 119, s. 1);

2. Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym  niebedacym

przedsigbiorcy (Dz. U.z 2021 r., poz. 430).

Opole, dnia 01.12.2021 r.,

*Profilowanle oznacza przetwarzanie danych osobowych polegajace na wykorzystywaniu Paristwa danych osebowych do oceny nlektdrych
Paristwa cech, w szczegéinoéei do analizy lub prognozy aspektéw dotyczacych Panstwa efektéw pracy, sytuacji ekonomicznej zdrowia,
osobistych preferencii, zainteresowarl, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania.




